"CLUB DE DEPORTES GUAYLANDIA" Personalidad Jurfdica
N° 3675, del 18.Dic.,de 1962 y publicado en el Diario
Oficiel dal L de swmerc de 1963.-

"Estatutos del Club de Deportes Guaylandia'.

TITULO PRIMERQ: NOMBRE, domicilio, duracién y objeto.

ARTICULO PRIMERO: Se constituye una corporacidén con el nombre de "Club
de Deportes Guaylandia" la que se regird por las disposiciones de es-
tos Estatutos.

ARTICULO SEGUNDO: El domicilio de esta corporacién serd el Balneario

de Guaylandia, comuna de El Tabo, departamento de San Antonio.

ARTICULO TERCERO: La duracidn de esta corpor301on serd indefinida.
ARTICULO CUARTO: Esta corporacidén tendrd por objeto proporcionar a la
Comunidad y especialmente a los propietarios de inmuebles en el Balneag
rio denominado Guaylandia, un centro de esparC1m1ento cultural, depor-
tivo y social. Para este efecto, la corporacidén destinard los terrenos
que adgulera a 4reas verdes, canchas deportlvas,AJuegos infantiles, cons
truccion de sede social, etcétera. Esta corporacién podrd v1ncularse co
mo soclo, sea por formac1on, suscripcidn o fusidn, o en cualquiera otra
forma, con cualesquiera personas, sociedades o asociaciones para reali-
zar mejor los fines para los cuales se constituye. Para estos efectos
podrd efectuar todas las operaciones, acto o contratos, dlrecta o indi-
rectamente relacionados con los fines que esta corpora01on se propones.

TITULO SEGUNDO: De los socios.

ARTICULO QUINTO: Existiran tres categorlas de socios: a) Socios fundadg
res con plenos derechos, que seran los actuales comuneros o mandantes
de la Comunidad y que mantendrdn tal calidad aun cuando se liquide la
Comunidad de Guaylandla. b) Socios que adquleran la calldad de comune=
ros o mandantes después de la creacion de esta corporacidén "Club de De-
portes Guaylandia", cuyo ingreso a ésta deberd ser patrocinado por dos
socios de las categorias Ra® o5 ®pR y gdquirirdn iguales derechos que
los socios de la categoria "z*., c¢) Socios no comuneros ni mandantes que
formardn parte de esta corporacidén pero sin derechos para intervenir en
la administracién de la misma y su ingress debera ser patrocinado por
dos socios con pleno derecho. Los socios de las categorias "a" y "bt
podran patrocinar candidatos a Directores en lista presentada con una
semana de anticipacidén a la Asamblea y firmada por un minimun de un
diez por ciento de socios de dichas categorias.

TITULO TERCERO: Administracidn de la corporacién.

ARTICULO SEXTO: Esta corpora01on gera administrada por un Directorio
compuesto por cinco miembros pertenecientes a las categorias "a" o "b",
elegidos en Asamblea General del "Club de Deportes Guaylandia.

ARTICULQ SEPTIMO: Los directores duraran dos afios en sus func1ones ¥ po
dran ser reelegidos indefinidamente. El Directorio se renovara por paxr
c1a11dades de dos y tres Directores anualmente, Los Directores conti =
nuardn en funciones después de expirado su perlodo, si no se celebrara
la Asamblea General llamada.aefectuar la eleccién de ellos. En tal caso
el Directorio deberd provocar, dentro del plazo de treinta dias una Asam
blea General para hacer los nombramientos correspondientes.

ARTICULO OCTAVO: Los Directeres no gozardn de remuneracidn
por su trabajo en el desempefio de sus funciones.

ARTICULO NOVENO: El Directorio se reunir< en sesiones ordinarias en los
dias, a las horas y en el lugar que él mismo determine. Podran reunir-
se extraordinariamente cuando lo soliciten por escrito tres Directores
como minimo, indicando el objeto de la reunién. El Directorio podra fun
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cionar con un quérum minimo de tres de sus miembros y para que haya
acuerdo se necesitard el voto conforme de por lo menos tres de los Di-
rectores asistentes a la sesidn.

ARTICULO DECIMO: El Directorio tendra las siguientes facultades y
obligaciones, ademds de otras que le correspondan en virtud del Regla-
mento o de otras disposiciones de estos Estatutos: a) representar a. ia
Corporacidn en el ejerc¢icio de todos sus derechos no reservados por la
Ley o por los Estatutos a otros organismos o personas, actuando en su
nombre y efectuado las operaciones relativas al objeto y fines con que
se ha constituido, pudiendo determinar el modo y forma de desarrollo

de las actividades de la Corporacidn: b! =n los casos especiales que
sefiala el articulo vigésimo cuarto deberd proceder conjuntamente con la
Junta Econdémica mencionada en el articulo vigésimo de estcs Estatutos;
c) en el ejercicio de sus funciones, el Directoric tendrd las siguien-
tes facultades: depositar, girar y sobregirar en cuentas corrientes de
depcsito o de crédito; girar, aceptar, reaceptar, prorrogar, revalidar,
endozar, descontar, avalar, protestar y cancelar letras, cheques, paga-
rés, libranzas y toda clase de documentos civiles y mercantiles en ge=
neraly ceder derechos y créditos y aceptar cesiones; retirar valores en
custodia o en garantia; novar, remitir y compensar obligaciones; tran-
sigir, celebrar contratos de trabajo, de comisién, de cambio y de trans
porte; comprar, vender, permutar, dar y tomar en arriendo o adminstra -
cidon toda clase de bienes muebles, corporales e incorporales; represen-
tar a la Corporacidn con voz y voto en las sociedades, asociaciones o
comunidades de que forma parte o en que tenga intereses; representar a
la Corporacién ante autoridades administrativas u organismos fiscales o
semifiscales en el ejercicio de los derechos que ante ellos corresponda;
cobrar y percibir lo que se adeude 2 la Corporacidn en dinero u otra
clase de bienes corparales o incorporales, muebles o raices; pagar lo
que adeude la Corporacidén por cualquier capitulo

ARTICULO DECIMO PRIMERO: El primer Directorio, durante su periodo de ad
ministracion, propondra a la Asamblea el proyecto de Reglamento Interno
de la Corporacién y/o las modificaciones del mismo que se estimen acon=
sejables, sin perjuicio del derecho de los socios de tomar similares ini
ciativas.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: Cualquier actuacién judicial, extrajudicial,de
administracion o disposicidén de bienes, comprendida en las facultades

de que el Directorio estd investido de acuerdo con el articulo décimo,
tendra pleno valor legal con la firma de tres Directores, debiendo ser
una de ellas la del Precidente o la del Vice=Presidente.

ARTICULO DECIMO TERCERO: E1 Director uve falilezca, se incapacite por
causas legales o sobreviznientes, faltare a tres sesiones consecutivas o
a cuatro en total en el curso del afio calendario, sin causa justificada,
cesard en sus funciones automiticamente y sin mds trdmites el Directorio
deberd designarle reemplazante por el tiempo que falte para completar su
periodo, , ‘
ARTICULO DECIMO CUARTO: Se dejard comstancia en un libro de Actas de
Ias deliberacicrnies y acuerdos del Directorio. Estas actas deberan ser
firmadas por los Directores asistentes, en sefial de conformidad, una

vez leida y aprobada en la sesidén siguiente.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Del Presidente. EL Presidente de esta Corpo-
racion, que lo es también del Directorio, adcmds de las atribuciones
especiales que le confieren estos Estatutos, tendrd las facultades ¥y
obligaciones siguientes: a) tendrd la representacidén judicial y extra-
judicial de la Corporacidn, con las facultades ordinarias del mandato
judicial y con las extraordinarias del mismo, pudiendo desistirse en pri
mera instancia de la accién deducida, aceptar la demanda contraria, ab-=
solver posiciones, renunciar los recursos y términos legales, transigir,
aprobar convenios y percibir. En uso de esta representacidén judicial,
podrd otorgar poderes con o sin facultad de delegar: b) presidird las
sesiones del Directorio y la Asamblea General de socios, ordinarias o ex
traordinarias: ¢) velari porque los Estatutos, el Reglamernto y los acuer
dos del Directorio, de las Asambleas de la Junta Econdmica, tengan exac-
to cumplimiento: d5 citaria a las sesiones de Directorio y Asambleas de
socioss e) propondri al Directorioc las medidas que tiendan a desarrollar
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las actividades de la Corporacién: f) designard de acuerdo con el Direc
torio los comités permanentes y especiales; vy g) aplicard las sancio=
nes que estos Estatutos contemplan y h) Presentari la memoria del ejer-
cicio anual a la Asamblea Ordinaria de Socios.

.ARTICULO DECIMO SEXTO: DEL Vice-Presidente. En caso de ausencia o im-
posibilidad del Presidente de la Corporacidén, serd reemplazado en sus
funciones por el Vice-Presidente y a falta de éste, por el Director mds
antiguo o el que para ese objeto designe el Directorio.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Del Secretario: a) llevar las Actas de las se-
siones del D:rectorio y de las asambleas: b) llevar un control exacto
de la asistencia a sesiones; c¢) llevar al dia el Registro de Socios y
d) atender la correspondencia. '

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Del Tesorero. Son obligaciones del Tesorero:

a) cobrar las cuotas y demds pagos estipulados en el Reglamento y orga-
nizar su cobranza; b) efectuar los pagos acordados y autorizados por e-
Directorio; c¢) llevar un Libro de Caja; d) dar cuenta oportunamente de
los socios morosos; e) presentar el Balance General al término del ejer
cicio anual cuando lo acuerde el Directorio.

ARTICULO DECIMO NOVENQO: Del Directorio. Corresponderd al Directorio:
-a)] manejar en conjunco los asuntos generales de la Corporacidn; b) sera
responsable en conjunto y solidariamente de los haberes sociales de la
Corporacidén y sus Archivos; c) fijard el monto de las cuotas sociales
que a cada socio corresponda aportar a la Corporacién para la realiza-
cién de las finalidades comunes y tendrd facultades suficientes para
cobrar y percibir dichas cuotas o aportes y eliminar del Registro de
Socios a los morosos o remisos, pudiendo fijar para éstos efectos 7’
%208, garantias y demds en conformidad a lo estipulado en el Reglamento,
su eventual reincorporacién, etcétera; d) fijard las condiciones de in-
greso de socios en conformidad al articulo quinto de estos Estatutos;
e) proponer los candidatos en las vacantes que se produzca en el Direc
torioy f)} propondrd a la Asambleda el proyecto de Reglamento Interno de
1la Corporacidn.

ARTICULO VIGESIMO: De la Junta Econdémica. Habrid una Junta Econdmica
constituida por cinco personas y serd incompatible el cargo de Director -
del "Club de Deportes Guaylandia" con el de Consejero de la Junta Econd
mica, Estard formada por los titulares del Comité Administrativo funda -
dor de la Comunidad de Guaylandia sefiores: Hernidn Cabezas Aranda, Domin
go Cabrera Diaz, José Chanes Hernindez, Alfonso Duhart Aguirre y Leopc_
do Romed Sanchez, quienes durardn en sus cargos hasta la Asamblea Gene-
ral Ordinaria de Socios a celebrarse en el curso del mes de Abril de mil
novecientos sesenta y nueve, fecha en la que se procedera a la eleccidn
de nuevos Consejeros de acuerdo con lo que se establece en el articulo
vigédsimo primero. El Consejero de esta Junta Econémica que fallezca,
renuncie, Se incapacite por causas legales o sobrevinientes, faltare a
tres sesiones consecutivas o a cuatro en total en el pericdo de su man-
dato, cesard en sus funciones automdticamente y el Directorio, con acuer
do de los otros miembros de la Junta Econdmica deberia designarle reem-
plagzante por el tiempo que falte para completar su periodo de mandato.
ARTICULO VIGESIMO PRIMERQO: Terminado el periodoc de duracién de esta pri-
mera Junta Bconomica cesaran en sus cargos, voluntariamente o por sor -
teo, tres de sus miembros y esta cesacidn deberd coincidir con la del
Directorio en ejercicio. Sus recmplazantes seradn elegidos en. la misma
Asamblea Ordinaria en que se eligen Directores y los Consejeros sali-
tes podrdn ser reelegidos. Al aflo siguiente cesaran en sus cargos los
otros dos Consejeros, contindandose la renovacién de éstos por parcia-
lidades de tres y dos anualmente. En consecuencia, los Consejeros de
1a Junta Econdémica durardn dos afios en sus cargos. S6lo podran ser ele-
gidos Consejeros los socios de las categorias "a" y "bf.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: Las sesiones de la Junta Econdmica serin
presididas por el Presidente de la Corporacién, quién la citara por es-
crito cuando corresponde tratar materias de su incumbencila.

ARTICULO VIGESIMO TERCERQ: La Junta Econdmica podrd solicitar una sesidn
a pedido de a lo ranos tres de sus miembros y pedird al Presidente de la
Corporacién la citacidén correspondiente con una semana de anticipaciédn,
expresandole el objeto de la misma.




_ARTICULO VIGESIMO CUARTO Seran facultades de la Junta Economlca concu— _
‘rrir con.el Directorio de la. Corporac1on en todés los: acuerdos que se
# _ re1a01onen con el gravamen v enagena01on de’ ‘1os bienes raices. deﬁla Cor
~poracién’ v en’ consecuencia; serd necesario: ‘el mcuerdo de ambos® cue_pos-;
en conjunto para ejercer 13351gu1entes facultades. comprar, vender, per -
mutar, dar v témar en arrendamiento o ‘administracidn toda clase de bie="
ries’ ralces, hlpotecar, ‘aceptar y. posponer. ‘hipotecas;, dar en prenda,ace%
tar y posponer prendas, otorgar y acepbar fianzas. 31mples u obligar g
'Corpora01on ‘como codesudora: solidaria vy, en geréral, otorgar y .aceptar:
‘toda clase de garantlas, celebrar, modlflcar,fdlsolver y liquidar con=
tratos de SOC1edad,asoc1ac1on ¥ oeominidad y pactar 1nd1v1sxon..Los T
acuardos sé tomarin en- se51on congunta del’ Dlrectorlo v Junta Economlca
de la Corporacién, ‘con un quérum formado; por Lo menos, por: la mayorla ‘
absoluta del Directoric 'y por la unanimidad de la Junta Econdmicas - Si
en la primera clta01on no se obtuviera la unaninidad de la Junta. Econo
mica mas la mayorla del Directorios el Preszdente de la. Corpora01on 01
tari a una nueva reunlon dentro de un plazo no mayor de quince dias’ y
sien esta nueva reuniédn no .se obtuviera la mayoria: anteriormente exigi .
da; "serdn validos los. acuerdos tomados con la mayoria absoluta del Di =
. réctorio: ¥ de la Junta: Economlca conJuntamente‘: Para se81onar en segun
‘ da‘citacién se requerira, por lo menocs,:la: asistencia de ‘tres miembros™
de- cada uno de estos cuerpos: dlrectlvos. Esta citacidn: para una ‘segunda’
sesidn debera ‘hacerse por carta certificada a cada Director y Consegero:
a'las direcciones registradas en el Regmstro ‘de Socios.
TITULO CUARTO: De las Asambleas. 5 :
ARTICULO VIGBSIMO: QUINTO: . Las: Asambleas Seran Ordlnarlas v Extraordlna
rias, La Asamblea General. Ordinaria se celebrari én el mes de Abril de~
‘cada afio a fin de que el Directorio pueda informar de la marcha de la-
Corpora01on, presentar la Memoria vy Balance: Anual,_eleglr los Directores
V. Censeaeros que corresponda reemplazar .y para tratar toda: materia que
esté en Tabla o asuntos que’ atengan a. la Gorpor301on y que sean presen-
tados por escrito al. Presmdente con qulnce ‘dias de antlczpa01on ala fe
‘cha de la Asamblea y con, por lo menos,; el diez por ciento de 1as firmas
- de los socics existentes. La Asamblea Extraordinaria se reunird cuando -
el Directorio la convoque o la soliciten &l veinte por cuento de ‘1os so=-
clos existerites, peticidn que: debera ‘hacerse por éscritso al Directoric .
indicando el objeto de la reunidn y- en ellas podran’amﬁr:c solo acuerdos
‘relacionados con dicho objeto. - - =
~-ARTICULO VIGESIMO SEXTO: La forma de 01tac1on para ambas Asambleas sera-'
igual y se: “establecera. en el Reglamento Interno, debiendo ser con carta
1nd1v1dua1 al domicilio. reglstrado en el Registro de 800103 de la Corpo
racién v por medio de un -aviso publlcado por.tres veces en.un’ diarie del
Departamento de ‘Santiago v de: San Antonio;- dentro de los diez dias qi
- preceden al fljado para’ la reunién, no podri. c1tarse ‘en el mismo:. &
“para una. segunda reunién cuando por falta de gquérum no -se lleva aﬂefecto
la: prlmera. 8610 en una Asamblea Extraordinaria podrd acordarse’ la_qul
“ficacidn de- los Estatutos, 1ncluso las de cardcter sustancisi o ése -
Para estos efectos se requeriri la aprobacidn de los dos tercios de los.
sotios existentes con. plenos derechos. ‘Asimismé - correspondera a’.una
Asamblea Extraordlnarla de 800103, c1tada espec1almente con .gste. obgetog
'pronunc1arse ‘sobre la disoclucién:de la Corporacidn; para lo cual se re~
-;querlra 1gualmente el dcuerdo" prev1o del Dlrectorlo de de 'la’ Junta Eco~-
“némica, como ‘se expresa en el articulc v1ge51mo cuarto ‘de’ estos Estatu~
- tos. . Para resolver la disolucién de:la Corpora01on se requerird la
. '_agroba01on de los dos ter01os de los 300105 ex1stentes con. plenos dere*
A SN o4 £l o) PSSR i
' “ARTICULO VIGESIMO SEPTIMQ. Las Asambleas se constltulran en. prlmera gl
~otacion con-un - quorum: mlnlmun de un tercic de los socios existentes o re
“presentados yoen: segunda 01ta01on con los ‘sociog ‘que a51stan, cualqumera
~.sea su numero. Los acuerdos: deberan adoptarse por la mayorla absolt
‘de los asistentes, a excepcidn de- 1os contemplados en el artlcu__,
" mo-sexto de estos Estatutos.: . . - ”
- ARTICULO VIGESIMO QCTAVO: . El- Dlrecporlo de 1a Gorpora01on se eleglra
envda Esamblea General Ordinaria que 8¢ celebra una 'vez al afio, siem=
pre que proceda la elecc1on medlante vot301on secreta en: 1a cual cada
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miembro votard por una sola persona y se proclamard elegidos a los que
en una misma yunica votacién resulten con el mayor nimero de votos,has
ta completar el nimero de directores que deben elegirse. Los Directoe-
res asumirdn sus funciones y se constituirdn en la primera sesidn del
Directorio que se convoque a continuacién de la Asamblea General, lo
que deberd ocurrir dentro de los treinta dias después de dicha Asamblea.

TITULO QUINTQ: Del patrimonio de la Corporacién.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: E1 patrimonio de la Corporacidn esta forma=-
do por: a) las cuotas de los socios, las que no podradn ser inferiores

a cincuenta centésimos de escudo ni superiores a cinco escudos mensua

les, El Directorio determinard el monto de ellas; b) la renta de sus

bienes: c) las subvenciones, donaciones, legados o herencias gque se le
otorguen y d) otras entradas que la Corporacién pudiera obtener en el

futuro.

TITULO SEXTO: De la disolucidén de la corporacién.

ARTICULO TRIGESIMO:Resuelta la disolucién de la Corporacién por camns=~s
Tegales y/o por acuerdo de una Asamble Extraordinaria, celebrada en c._
formidad con el articulo vigésimo sexto de estos Estatutos, la liquida-~
cidén de sus bienes serd realizada por una comisidén especial compuesta

de tres personas, que seran designadas por la Asamblea Extraordinaria.
Los miembros de esta comisién liquidadora deberdn ser socios de la Cor-
poracidn,estando la Asamblea Extraordinaria facultada para removerlos

de sus cargos y nombrar reemplantes, si lo estimare necesario.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: Las personas que compongan esta comisidén 11
quidadora no percibiran remuneracién alguna por este trabajo, ni indivi-
dual ni en conjunto.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: Durante la gestién de la liquidacién de los
bienes sociales podra la comisidn liquidadora citar a reunién a la A<
blea General para informar de su cometido,debiendo hacerse estas cicacio
nes en la forma prevista en el art.vigésimo quinto de estos Estatutos.
ARTICULO TRIGESIMO TERCERO:La comisién liquidadora tendrd las mismas fa
cultades que estos kstatutos confieren al Directorio.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: El producto de la liquidacidén sera destinada
preferentemente al cumplimiento de las obligaciones que a esa fecha pu-
diera tener la Corporacién. El remanente serd invertido o distribuido en
la forma y condiciones que acuerde la Asamblea Extraordinaria, de prefe=
rencia a beneficio de la Asociacidn Cristiana de Jévenes de Santiago o
de otra institucién que persiga fines andlogos. De la misma manera la
Asamblea eitada puede acordar el traspaso de sus bienes a otra Corpora-
cidn que se forme o formaria después de la liquidacidn.

ARTICULOS TRANSITORIOS: .

ARTICULO PRIMERO: TRANSITORIO: Se acuerda designar el siguiente Directo-
rio provisional compuesto por los sefiores: Luils Baltra Cabrera, Natalio
Griimberg By Julio Boliné Diaz, Victor Pais Mc.Carthy y Ewald Sahr Chris-
tie. Este Directorio Provisional regird los destinos de esta Corporacidn
hasta la préxima Asamblea General Ordinaria de Socios, la que serd con-
vocada dentro de treinta dias contados desde la fecha de la aprobacidn
de la personalidad juridica por el Supremo Goblerno. Este Directorio
Provisional tendra las mismas facultades que seflalan estos estatutos
para el Directorio definitivo.

ARTICULO SEGUNDO: TRANSITORIO: Los comparecientes confieren poder al
Abogado sehor Ruben Baron Olmedo, para que tramite y obtenga el decreto
de personalidad juridica, acepte las modificaciones que el Supremo Go=-
bierno estime necesario introducir en estos Estatutos, reduciéndolas a
escritura publica, y realizando en fin, todas las gestiones que conduz=
can al establecimiento legal de esta Corporacion.




